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jai choisi Uenvironnem

TECHNICIEN DE TRAITEMENT (H/F) EN ALTERNANCE
BOLLENE (84)

SUEZ Eau France propose des solutions de gestion du grand cycle de I'eau : protection de la ressource et des milieux naturels, production
d’eau potable, dépollution des eaux usées, gestion performante du patrimoine réseau ainsi que des solutions smart pour optimiser les
usages et préserver durablement la ressource en eau.

Les équipes de cette activité contribuent aux métiers et services de proximité, de I'exploitation d’usines et de réseaux, d’ingénierie sociale et
environnementale jusqu’a la gestion de la relation clientéle.

Patrice et son équipe ont hate de t'accueillir ! En rejoignant SUEZ, tu contribueras a ton échelle, a la protection des ressources
et des milieux naturels.
Durant ta formation (parce que oui, tu es la pour apprendre) tu auras I'opportunité d’effectuer les missions suivantes :

Sur les stations d’épuration du périmétre de Bolléne :

e Exploitation des stations d’épuration : effectuer les taches quotidiennes d’exploitation des installations (exploitation
déshydratation des boues sur la centrifugeuse, dégrillage, nettoyage, petite mécanique, analyses) ;

Entretien des ouvrages ;

Participer aux opérations de maintenance de ler niveau ;

Suivi, reporting ;

e Analyses de micro-méthodes en laboratoire ;

e Respecter les regles de sécurité

Tu es motivé(e), tu as envie d’apprendre et tu présentes un intérét certain pour les métiers de 'eau ;
Tu apprécies le travail en équipe et tu as un excellent relationnel ;

Tu es organisé(e) et rigoureux(se) ;

L’autonomie est importante pour toi et tu aimes prendre des initiatives ;

Tu prépares un dipldme de niveau Bac+2 dans le domaine de I'eau (BTS GEMEAU ou Métiers de I'eau).
Le Permis B est un plus

Les + en intégrant SUEZ :

Tu seras accompagné par un tuteur disponible et a I'’écoute tout au long de ton parcours.

Tu bénéficieras d’une intégration personnalisée (visites de sites, découverte des métiers, rencontre avec les autres
alternants...).

Tu intégreras un groupe mettant en avant 'apprentissage et la mobilité interne.

Nous sommes tous convaincus que I'apprentissage est un réel tremplin !

Ta rémunération sera un pourcentage du SMIC et en fonction de notre convention collective, nous prendrons la tranche la
plus haute ! Et si ton poste le permet, tu pourras avoir du télétravail !

Tu auras en plus divers avantages tels que : 13éme mois, prime eau, prime de performance, prime
d’'intéressement/participation, indemnisation repas, transports en commun, mutuelle d'entreprise, et divers avantages
proposés par le CSE ...

Le process de recrutement :

Aprés avoir déposé ton CV sur I'espace carriere SUEZ, tu auras I'occasion d’échanger avec Nadége du service RH.

Lors d’'un entretien, tu rencontreras ton (futur) manager, Patrice, avec qui tu pourras davantage échanger sur les détails
techniques du poste.

Cette annonce t'a donné envie de rejoindre le groupe SUEZ ? Alors dépose vite ton CV afin que I'on puisse se rencontrer !

En plus, SUEZ est labellisé HappyTrainees et Engagement Jeunes, 2 labels qui garantissent la qualité de notre politique
junior en France !

Enfin, SUEZ préserve I’équilibre entre vie professionnelle et privée, et s’engage sur la qualité de vie au Travail (QVT).
SUEZ s’engage également a créer des équipes diversifiées avec un processus de recrutement fondé sur des principes
d'équité et d'inclusion, de respect et d’objectivité.

Contact : recrutement.eau.paca@suez.com
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